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【表紙写真】茂庭浄水場（太白区茂庭）
茂庭浄水場は、昭和53年に完成した本市最大の浄水場です。主に若林区・
宮城野区・太白区へ給水しています。
導水路の残存水圧を利用して混薬するのが特色です。また、筒状の着水混薬
井を囲む円形の外観は印象的で、近代水道百選に選定されています。
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